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Bezugspflege — Azubis iibernehmen Verantwortung

LVR-Klinik fiir Orthopadie Viersen: Auszubildende auf Station

Die Auszubildenden der LVR-Klinik fiir Orthopddie Viersen, die kurz vor dem Examen
stehen, libernahmen jetzt die Verantwortung fiir eine Station und erprobten den selbst-
stiandigen Einsatz in der Bezugspflege.

Als Vorbereitung flr die diesjdhrigen anstehenden Pflegeexamen durchliefen die Orthopadie-Ab-
solvent*innen, die im letzten Jahr ihrer Ausbildung zur Pflegefachkraft am LVR-Bildungszentrum
fir Gesundheit & Pflege Viersen und Ménchengladbach sind, klrzlich ein Projekt zum Thema Be-
zugspflege. Dabei handelt es sich um ein Konzept bei dem die Pflegekraft fiir eine bestimmte
Gruppe von Patient*innen verantwortlich ist und eine kontinuierliche Betreuung und Pflege sicher-
stellt.

Fur den Zeitraum von einer Woche wurden die Patient*innen der Station 8 der LVR-Klinik ftr Or-
thopddie Viersen den Auszubildenden zugeteilt - fliir diese waren sie dann die Woche Gber wah-
rend ihrer Frihschicht selbststandig verantwortlich. Sie lernten die Patient*innen kennen, fungier-
ten als Ansprechpartner*innen, begleiteten die Arzt*innen bei den Visiten auf der Station und
lernten, welche organisatorischen Aufgaben im Alltag zuséatzlich anfallen. Begleitet wurden sie da-
bei stets von Praxisanleitenden, die bei Fragen zur Verfligung standen.

Ziel des Projekts war die gezielte Starkung von eigenstiandigem Arbeiten und dem Ubernehmen
von Verantwortung. Zusatzlich lernten die jungen Frauen und Manner auch als Team enger zu-
sammenzuarbeiten. Neben der Pflege riickten auch Aufgaben, wie z.B. das Ausarbeiten von Visi-
ten, Schichtiibergaben und die Kommunikation in berufsiibergreifenden Teams in den Fokus. So
wurde, neben dem Lernfaktor, auch ein guter Einblick in das spatere Arbeitsleben gegeben.

Zum Ende der Woche wurden auch die Patient*innen befragt, wie sie das Projekt empfanden - die
Resonanz war durchgehend positiv: , Die Patienten fihlten sich zu jeder Zeit gut aufgehoben,
wahrgenommen und unterstitzt", so Praxisanleiterin Alexandra Schummer.

Das Projekt wurde als voller Erfolg angesehen und wird auch den folgenden Absolvent*innen an-
geboten.

Die Ausbildung zum Pflegefachmann und zur Pflegefachfrau wird jeweils zum 1. April und zum 1.
September am LVR-Bildungszentrum flir Gesundheit & Pflege Viersen und Mdénchengladbach an-
geboten. Bei Interesse informieren Sie sich bei Schulleitung Beate Niehaus unter 02162/ 96-
4025. Weitere Infos unter klinik-viersen.lvr.de.
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Fir weitere Informationen steht Ihnen Dirk Kamps unter 02162 96-6244 oder dirk-p.kamps@lIvr.de
gerne zur Verfligung.
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Die LVR-Klinik fir Orthopadie Viersen besteht seit (ber 100 Jahren am Standort Viersen-
Slichteln. Urspringlich als orthopadische Kinderklinik im Jahre 1921 gegriindet, versorgt sie
heute jahrlich etwa 3500 Patientinnen und Patienten aus dem gesamten Rheinland mit mo-
dernsten Methoden der orthopadischen Chirurgie. Das Endoprothetikzentrum der Maximal-
versorgung hat 78 Betten und rund 140 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter. Trager der LVR-
Klinik fir Orthopadie Viersen ist der Landschaftsverband Rheinland (LVR).

Die Absolvent*innen der LVR-KIinik fiir
Orthopadie Viersen durchliefen eine
Projektwoche zum Thema Bezugspflege auf
Station.
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