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Januar

Azubi-Projekt zur Bezugspflege
Ende 2022 haben die Orthopädie-Absolvent*innen, die im letzten Jahr ihrer Ausbildung zur Pflegefach-
kraft waren, ein Projekt zum Thema Bezugspflege als Vorbereitung für das Pflegeexamen gestartet.
Für den Zeitraum von einer Woche wurden die Patient*innen der Station 8 den Auszubildenden zugeteilt - 
für diese waren sie dann die Woche über während ihrer Schicht selbstständig verantwortlich. Sie nahmen 
den Kontakt zu den Patient*innen auf, fungierten als Ansprechpartner*innen, begleiteten die Visiten auf 
der Station und lernten, welche organisatorischen Aufgaben im Alltag zusätzlich anfallen. Begleitet wur-
den sie dabei stets von Praxisanleitenden, die bei Fragen zur Verfügung standen.
Ziel des Projekts war die Ausarbeitung von gegebenenfalls bestehenden Defiziten und deren Stärkung zur 
Vorbereitung auf das im Frühjahr anstehende Examen. Zusätzlich lernten die Absolvent*innen die Verant-
wortung für ihre Patient*innen zu übernehmen und als Team zusammenzuarbeiten.
Im Anschluss an das Projekt wurden auch die Patient*innen befragt, wie sie das Projekt empfanden - die 
Resonanz war durchgehend positiv. 

Gedenktag
Am 27. Januar fand der Gedenktag der Opfer 
des Nationalsozialismus statt. Dazu lud die 
LVR-Klinik Viersen zusammen mit dem „In-
itiativkreis 27. Januar“ ein. Bei einem Rund-
gang ging es zu den Stolpersteinen im Klinik-
gelände. Dabei wurde an die Opfer gedacht. 
Anschließend gab es eine Gedenkfeier in der 
Johanniskirche. 2023 stand der Tag unter 
dem Motto „Den Opfern einen Namen geben“. 
Auch 2024 gibt es wieder einen Gedenktag.

Neben jeden Stolperstein wurde zum Gedenken eine Rose abgelegt. 

SAVE THE DATE: 

Tag der offenen Tür 
in der 

LVR-Klinik für Orthopädie Viersen 

Samstag, 25. Mai 2024
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FebruarLeckerer Start ins Jahr
Gleich zum Jahresstart gab es eine überaus 
köstliche Überraschung für alle Mitarbeitenden 
der LVR-Klinik Viersen und der LVR-Klinik für 
Orthopädie Viersen.Vor Haus 3 auf unserem Kli-
nikgelände hatten im Januar drei Food-Trucks 
Halt gemacht. Die Vorstände der beiden Kli-
niken wollten sich zum einen bei allen Mitarbei-
tenden für deren Einsatz bedanken, aber auch 
ein kleines „Trostpflaster“ spenden. 
Es stand nämlich schnell fest, dass 2023 kein 
Mitarbeitendenfest stattfinden wird. Das - übri-
gens - ist für 2024 fest eingeplant! Es soll am 
Freitag, 7. Juni, im Mönchengladbacher Borus-
sia-Park stattfinden.
Bei den Trucks hatten alle Kolleginnen und Kol-
legen die Wahl zwischen vier Burger-Varianten. 
Dazu gab es knusprige Pommes. Die Aktion kam 
bestens an - man blickte in viele zufriedene und 
satte Gesichter. Lecker! Insgesamt drei Food-Trucks hatten etliche Burger an Bord.

Wolfgang Sitter 
wechselt in Ruhestand
Im Januar stand die offizielle Verabschiedung vom lang-
jährigen Finanzleiter Wolfgang Sitter (5.v.l.) durch die 
Vorstände der Viersener LVR-Kliniken und der LVR-Kli-
nik Mönchengladbach auf dem Programm. Alle dank-
ten für das Engagement, den Einsatz und das Herzblut, 
das Wolfgang Sitter seit 2006 in seiner Position an den 
Tag gelegt hat. Seine Nachfolgerin ist Hildegard Wozni-
ak-Funken (3.v.l.).                                                   

19 Kolleginnen und Kollegen 
der LVR-Kliniken Viersen, 
Mönchengladbach und 
Orthopädie Viersen haben 
im Januar erfolgreich die 
Weiterbildung zur Stati-
onsleitung abgeschlossen. 
Die Weiterbildung dauerte 
20 Monate und behandelte 
Themen wie das Führen von 
Mitarbeitenden, Pflegewis-
senschaft oder Organisati-

onsentwicklung. Koopera-
tionspartner dabei war das 
Bildungsinstitut im Gesund-
heitswesen (BiG). 
Der Aufwand hat sich 
gelohnt: Bei einer kleinen 
Feierlichkeit im Festsaal 
der Orthopädie wurden die 
zukünftigen Stationsleitun-
gen zu Beginn des Jahres 
gebührend geehrt. Wir gra-
tulieren herzlich!

Erfolgreich abgeschlossen

Gruppenfoto bei der Feierstunde im Festsaal. Insgesamt 19 Kolle-
ginnen und Kollegen der LVR-Kliniken Viersen, Mönchengladbach 
und Orthopädie Viersen hatten die Weiterbildung zur Stationslei-
tung erfolgreich abgeschlossen.

Eine vierstellige Anzahl an Winterjacken ist bei 
der LVR-Spendenaktion für die Partnerklinik der 
LVR-Klinik Langenfeld im ukrainischen Lviv zusam-
mengekommen. Etliche  Mitarbeitende der Kliniken 
hatten eine oder mehrere Winterjacken gespendet 
oder haben sich als freiwillige Helfer*innen beim 
Prüfen und Verpacken der Jackenspenden im Fest-
saal unserer Orthopädie  engagiert. Dank der großen 

Spendenbereitschaft sind insgesamt 1.335 warme 
Winterjacken für die Patient*innen der psychiat-
rischen Partnerklinik Kulparkov zusammengekom-
men. Diese wurden nach der Aktion gemeinsam mit 
weiteren Hilfsgütern, wie Lebensmittel, Generatoren 
und Möbel, in mehreren LKW-Hilfstransporten an 
die Partnerklinik geliefert.

Riesiges Engagement für Lviv

Langersehnter Start
Es war DAS Thema schon im letzten Jahr: der Bau unserer zwei neuen OP-Säle mit zusätzlichen Büros, 
Umkleiden, Aufenthaltsräumen und Räumlichkeiten für die Apotheke. 
Im Februar dieses Jahres konnte der Anbau dann offiziell eröffnet und die ersten OPs in den neuen Sälen 
geplant werden. 
Mit dem Bau der neuen Operationssäle haben wir entsprechend auf die steigende Nachfrage der Patien-
tinnen und Patienten reagiert. Und nicht nur unsere Kapazitäten wurden erweitert, sondern auch unser 
Team ist gewachsen. 
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Am 23. August 2022 wurde der Film 
„Et Krüppelheim - Eine Zeitreise durch 
die bewegte Geschichte der LVR-Klinik 
für Orthopädie Viersen“ von Beatrix 
Wolters, Mitarbeiterin der Stabsstelle 
Öffentlichkeitsarbeit/ Marketing, erst-
malig aufgeführt. Darauf folgten viele 
weitere Aufführungen im Festsaal, 
aber auch bspw. beim Verein für Hei-
matpflege und in der Volkshochschule 
Aachen-Nordkreis. Auch 2023 wurden 
noch einige Aufführungen gezeigt, 
um der hohen Nachfrage gerecht zu 
werden. Für alle, die es nicht zu ei-
ner Vorführung geschafft haben: Im 
Dezember wurde der Film dann auch 
auf unserem YouTube-Kanal „LVR-Kli-
niken Viersen“ hochgeladen und steht 
dort zur Ansicht zur Verfügung. 

„Et Krüppelheim“ auf der Leinwand

Nachhaltigkeit im Blick
Die LVR-Klinik Viersen und die LVR-Klinik für Ortho-
pädie Viersen haben seit 2023 zwei neue Umweltma-
nagementbeauftragte: Jan Engelbrecht (Mitte) von der 
Firma CMC Sustainability GmbH und sein Kollege Leo 
Wilms. Die beiden tragen nach EMAS (Eco-Manage-
ment und Audit-Schema) kontinuierlich zur Verbesse-
rung der Umweltleistung und Nachhaltigkeit der Kli-
niken Viersen bei. Zu ihren Aufgaben gehören sowohl 
die Identifizierung und Bewertung von Umweltaspek-
ten als auch die Entwicklung von Umweltprogrammen 
sowie die Überwachung von betrieblichen Aktivitäten. 
Begrüßt wurden sie von Wirtschaftsleiterin Sabine 
Holthausen.

März

Folgt uns auch auf Social Media!
LVR-Kliniken Viersen

Regisseurin des aufwendig produzierten Werks: Beatrix Wolters, Mitarbeiterin der Stabs-
stelle Öffentlichkeitsarbeit/ Marketing.

Am gemeinsamen Bildungszentrum der LVR-Klinik 
Viersen, der LVR-Klinik Mönchengladbach und der 
LVR-Klinik für Orthopädie Viersen hat der Kurs 
„F2020“ im März als erster die neue Ausbildung zur 
Pflegefachfrau und zum Pflegefachmann erfolgreich 
durchlaufen. 
2020 wurde das neue Pflegeberufegesetz eingeführt 
und damit verbunden wurde auch das Ausbildungs-

modell für Pflegeberufe reformiert. 2023 wurden die 
bisherigen Gesundheits- und Krankenpfleger*innen 
demnach abgelöst durch das neue Berufsfeld Pfle-
gefachmann und Pflegefachfrau. 
Elf Absolvent*innen wurden somit zu den ersten 
Pflegefachfrauen oder Pflegefachmännern in un-
seren Kliniken – allen von ihnen konnte ein Stellen-
angebot bei einer der drei Kliniken gemacht werden.

Die Pioniere des Bildungszentrums

Der Vorstand der Orthopädie lud im März 
die diesjährigen Jubilare und Neurent-
ner*innen zur traditionellen Kaffeetafel ein. 
Es gab Präsente, Finger Food und vor allem 
viele Geschichten und Anektdoten aus dem 
Arbeitsleben. 

Jubilare und 
Neurentner*innen

Die Ambulanz unserer Orthopädie und die 
Gemeinschaftshauptschule Schwalmtal 
haben im März einen gemeinsamen Ko-
operationsvertrag unterschrieben. Dieser 
ermöglicht den Schüler*innen der Schule 
Langzeitpraktika in unserer Ambulanz. 

Ambulanz und Schule
kooperieren 
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LVR-Klinik für Orthopädie Viersen

Anästhesist Klaus Keusemann ist, neben wei-
teren Kollegen, für die Narkosen in den Ope-
rationssälen unserer Orthopädie zuständig. 
Doch auch den Klimaschutz hat er im Blick: 
„Was vielen nicht unbedingt bekannt ist: Der 
Anteil des Gesundheitssektors an globalen 
CO2-Emissionen liegt bei fünf Prozent - mehr 
als der oft deshalb kritisierte Luftverkehr.“ 

Ein maßgeblicher Anteil bei den CO2-Emis-
sionen geht auf die Freisetzung von Nar-
kosegasen zurück. Ursprünglich waren in 
der LVR-Klinik für Orthopädie Viersen zwei 
verschiedene Narkosegase in Gebrauch – 
Sevofluran und Desfluran. Letzteres ist als 
deutlich klimaschädlicher einzustufen. Da-
her wurde ab 2022 auf die Anwendung dieses Gases komplett verzichtet. Außerdem wurde vermehrt auf 
intravenöse Narkosen gesetzt, die entsprechend komplett ohne Narkosegas auskommen. „Beide Arten 
der Narkosen, also intravenös oder mit Narkosegas, sind gleichermaßen sicher und verträglich“, erklärt 
Klaus Keusemann.

Die Auswertung des Jahres 2022 hat nun ein eindrucksvolles Resultat hervorgebracht. Wurden 2021 noch 
rund 60 Tonnen CO2 emittiert, waren es im vergangenen Jahr nur noch ca. zwölf Tonnen – eine Reduktion 
von ungefähr 80 Prozent. Das gesamte Team der Anästhesie hat sich intensiv bemüht, die Freisetzung 
klimaschädlicher Narkosegase so drastisch zu reduzieren – Teamwork fürs Klima. „Das ist absolut er-
freulich und bedeutet ein wichtiges Bauteil in unseren Bemühungen im Bereich der Nachhaltigkeit“, sagt  
auch Chefarzt Dr. Jochen Neßler. 

¡Hasta pronto!
Nach 47 Jahren verabschiedeten wir im April Virginia Martinez in den wohlverdienten Ruhestand. Die 
stellvertretende Pflegedirektorin und Leiterin der Aufnahme der Orthopädie fing 1976 mit einem Prak-
tikum hier an und machte dann die Ausbildung zur Krankenschwester. Der restliche Vorstand und eine 
Vielzahl an Kolleg*innen nutzte bei einer kleinen Feierlichkeit die Gelegenheit, sich zu verabschieden und 
ihr die besten Wünsche für die Zukunft mitzugeben - zusammen mit einem selbst erstellten Rezeptebuch 
mit den Lieblingsrezepten der Mitarbeitenden. Schwester Virginia verabschiedete sich mit dem berühm-
ten weinenden und lachenden Auge, freut sich aber darauf, wieder mehr Zeit in ihrer Heimat Bolivien zu 
verbringen. 

Anästhesist Klaus Keusemann hat auch den Klimaschutz im Blick.

Massive CO2-Einsparungen im OP

AprilApril

Anfang April startete der Kurs F2023 seinen Weg, die Pflegefachfrauen und Pflegefachmänner von morgen zu 
werden. 22 neue Auszubildende durften wir in unserem LVR-Bildungszentrum für Gesundheit & Pflege Vier-
sen und Mönchengladbach begrüßen. 

Pflegefachkräfte von morgen

Dass Pflege nicht nur aus Tabletten anreichen und Un-
terstützung bei der Körperpflege besteht, sondern ein 
facettenreiches Gebiet mit sehr viel Entwicklungspotential 
ist, wissen die angehenden Pflegefachfrauen und Pflege-
fachmänner. Einige von ihnen sind sogar als Ausbildungs-
botschafter in den weiterführenden Schulen der Region 
unterwegs und informieren dort über Ausbildung und 
Beruf. Zu den Ausbildungsbotschaftern des Bildungszen-
trums gehören Nele Drossard und Lukas Bertram. Beide 
besuchen den Kurs „F 2022“.

Geschichtsführungen
Auch in diesem Jahr fanden wieder die beliebten ge-
schichtlichen Führungen über unser Klinikgelände 
statt - Reiseleitung für die Tour in die Vergangenheit 
war Beatrix Wolters von der Stabsstelle 10.04.  

Pflegebotschafter
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LVR-Klinik für Orthopädie Viersen

Im Klinikverbund wuden im Mai dieses Jahres endlich 
alle Seiten auf „Responsive Design“ umgestellt. Damit 
sind die Seiten wesentlich benutzerfreundlicher 
gestaltet, denn dabei passt sich das Layout nun allen 
Endgeräten an – egal ob Tablet, PC oder Handy. Kein 
rein- und rauszoomen mehr, sondern auf einen Blick 
informieren lassen: www.orthopaedie-viersen.lvr.de.

Die Viersener Kliniken waren dabei die Ersten im 
Klinikverbund, die umgestellt wurden. 

Es gibt aber noch etwas Neues aus der Internetwelt 
der Klinik: Auch die Karriereseite ist an den Start 
gegangen. Was macht die LVR-Klinik für Orthopädie 
Viersen als Arbeitgeber so besonders? Welche 
Förder- und Weiterbildungsangebote gibt es? Ist eine 
Ausbildung dort möglich und welche offenen Stellen 
sind ausgeschrieben? Jetzt entdecken auf 

www.karriere.lvr.de/lvr-als-arbeitgeber/klinik-
orthopaedie-viersen

Hüfte in Straelen
Auch in diesem Jahr informierten 
unsere Experten wieder über unsere 
Behandlungsangebote. 
Im Mai waren die beiden Oberärzte 
Dr. Sebastian von Hertzberg-Bölch 
und Dr. Nasrat Sadeghi vor Ort in 
Straelen und klärten über Gelenker-
satz an der Hüfte auf. 
Wir bieten immer mehrmals im Jahr 
Infoveranstaltungen bei uns auf dem 
Klinikgelände, in Mönchengladbach, 
Straelen und Erkelenz an. 

Rund um die LVR-Gebäude am Kenne-
dy-Ufer in Köln fand im Juni der Tag der 
Begegnung statt - Europas größtes
inklusives Familienfest. Alle Kliniken prä-
sentierten sich gemeinsam im Landes-
haus - natürlich durfte die Viersener
Delegation nicht fehlen. 

Aus dem Team der Öffentlichkeitsarbeit waren Nadine 
Amandowitsch, Tanja Reiter und Dirk Kamps vor Ort und küm-
merten sich gemeinsam mit den Kolleg*innen der anderen 
Kliniken um die Standbetreuung.
Anke Frentzen und Bianca Hoiboom aus dem Physiothera-
pie-Team der Orthopädie hatten auch eine Menge zu tun. Die 
beiden Kolleginnen boten Kinesio-Taping für alle Interessier-
ten an.Natürlich können aber auch die anderen Mitglieder je-
derzeit angesprochen werden. 

Tag der BegegnungTag der Begegnung
Seit diesem Jahr hat die Orthopädie wieder einen eigenen Personalrat. 

MaiMai

Websites jetzt auch responsivWebsites jetzt auch responsiv

Juni
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Im Juni besuchte LVR-Landesdirektorin Ulrike 
Lubek unsere Kliniken in Viersen. Dabei besichtigte 
sie auch die neuen OP-Säle unserer Orthopädie.
Hier wurde sie von Chefarzt Dr. Jochen Neßler und 
Pflegedirektorin Irmgard Jonen empfangen,die ihr 

eine kleine Führung durch den Anbau gaben. Auch 
über das robotisch unterstützende Chirurgiesystem 
Rosa informierte sich Ulrike Lubek vor Ort und 
zeigte sich beeindruckt von den neuen Räumlich-
keiten und dem engagierten Team. 

Landesdirektorin zu GastLandesdirektorin zu Gast

Juli

Hilfe für Lviv
Seit mehr als 25 Jahren pflegt die LVR-Klinik Langen-
feld eine enge Kooperation mit der psychiatrischen 
Partnerklinik Kulparkov in Lviv, dem größten psych-
iatrischen Krankenhaus in der Ukraine. Seit Beginn 
des russischen Angriffskrieges unterstützt der För-
derverein der LVR-Klinik die ukrainische Partnerklinik 
mit Hilfsgütern. Organisiert werden die Transporte 
in Viersen von der Apotheke sowie die Waren von der 
Wirtschaftsabteilung. Aber auch durch viele Hel-
fer*innen und anpackende Kolleginnen und Kollegen 
werden solche Aktionen erst möglich gemacht. Dafür 
dankte Ulrike Lubek bei ihrem Besuch vor Ort.

... durften wir im Juli bei uns begrüßen:

Hendrik Schenkewitz ist Pflegedienstleiter 
und zudem kommissarischer stellv. Pflegedi-
rektor der LVR-Klinik für Orthopädie Vier-
sen. Er arbeitet dabei mit Pflegedirektorin 
Irmgard Jonen, aber natürlich auch mit den 
Stationen eng zusammen.
Neben seiner neuen Aufgabe bei uns in 
Viersen-Süchteln studiert der gebürtige 
Grevenbroicher, der heute in Meerbusch lebt, 
Gesundheitsökonomie. Nach Ausbildung und 
Examen hat Schenkewitz auf der interdiszip-
linären Intensivstation der Städtischen Klini-
ken der Stadt Köln am Standort Köln-Holwei-
de als Pfleger gearbeitet. Danach wechselte 
er in die Uni-Klinik Düsseldorf. Auch hier 
war die Intensivstation sein Einsatzgebiet - 
mit dem Schwerpunkt Thorax, Kardiologie 
und Gefäßchirurgie. Neben dem praktischen 
Einsatz wurde der Bereich des Managements 
in der Pflege für Hendrik Schenkewitz immer interessanter. Und so war der Wechsel in die LVR-Klinik für 
Orthopädie Viersen der logische Schritt. „Hier ist es vor allem die familiäre Atmosphäre, die mich von Be-
ginn an beeindruckt hat“, sagt er und ergänzt: „Man merkt, dass hier ein vertrautes und eingeschworenes 
Team im Einsatz ist.“ Der neue Pflegedienstleiter ist vor allem mit übergeordneten Aufgaben und konzep-
tionellen Arbeiten betraut. Dabei arbeitet er aktiv an der Umsetzung der 8-Wochen-Planung mit und leitet 
zudem das Projekt „5-Tage-Woche im Pflegedienst“.

Für Oberarzt Dr. Gerald Köhler war der Start in der
LVR-Klinik für Orthopädie Viersen die Rückkehr an eine 
alte Wirkungsstätte. 
Zwischen 2006 und 2008 absolvierte er hier nämlich seine 
Facharztweiterbildung im Bereich der Orthopädie. Er war 
seit 2010 im Mönchengladbacher Krankenhaus Maria Hilf 
als Oberarzt und seit 2017 als Leiter der Wirbelsäulenchi-
rurgie tätig. „Mein Wunsch war es, mehr im Bereich der 
planbaren Operationen zu arbeiten“, erklärt Dr. Gerald 
Köhler und ergänzt: „Ich schätze in der LVR-Klinik für 
Orthopädie Viersen die familiäre Atmosphäre. Obwohl ich 
vor 15 Jahren das letzte Mal hier gearbeitet habe, habe 
ich viele Kolleginnen und Kollegen von damals hier wieder 
getroffen.“
Am 23. Januar 2024 um 17 Uhr wird Dr. Köhler zusammen 
mit Facharzt Philipp Heil eine Patienteninfoveranstaltung 
zum Thema Wirbelsäule im Festsaal anbieten, um die 
Patient*innen auch über die Möglichkeiten in diesem Be-
handlungsspektrum zu informieren. Diese soll dann auch 
regelmäßig angeboten werden. 

Gleich zwei neue Kollegen...

Hendrik Schenkewitz ist neuer Pflegedienstleiter der Orthopädie. 

Dr. Gerald Köhler 
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22 Absolventinnen und Absolventen des Kurses 
H2020 haben im August erfolgreich ihre Ausbildung 
zur Pflegefachfrau und zum Pflegefachmann an un-
serem LVR-Bildungszentrum für Gesundheit & Pfle-
ge Viersen und Mönchengladbach abgeschlossen. 

Der erfolgreiche Kurs war der zweite, der nach dem 
2020 eingeführten Pflegeberufegesetz seine Prüfung 
abgelegt hat. 2023 wurden die bisherigen Gesund-
heits- und Krankenpfleger*innen abgelöst durch das 
neue Berufsfeld Pflegefachmann und Pflegefachfrau. 

Examen in der Tasche

August

Radleasing - seit Sommer möglich
Im Sommer ist das langerwarte-
te „Dienstradleasing“ gestartet. 
Erste in der Orthopädie, die eines 
dieser Räder erhielt, war Kollegin 
Bettina Jansen (Foto). Dank der 
reibungslosen Abläufe konnte sie 
das Rad bereits wenige Tage nach 
dem Start entgegennehmen und 
war damit eine der ersten Mit-
arbeitenden aus dem gesamten 
LVR. Mittlerweile haben sich elf 
Kolleginnen und Kollegen für das 
Dienstradleasing entschieden. 
Insgesamt wurden in den Kliniken 
Viersen und Mönchengladbach 
bereits 150 Räder geleast.

SeptemberSeptember

Pflegenachwuchs gestartet
Am 1. September begann das neue Ausbildungsjahr. 
Der Kurs H2023 besteht aus 25 angehenden Pflege-
fachfrauen und Pflegefachmännern. Sie absolvieren
eine dreijährige Ausbildung an unserem Bildungs-
zentrum. Diese besteht aus 2500 praktischen Stun-

den und 2100 Unterrichtsstunden. Während ihrer 
Ausbildung durchlaufen sie unterschiedliche Abtei-
lungen. Dazu zählen ambulante und stationäre Be-
reiche sowie Psychiatrie und Somatik. Wir wünschen 
eine lehrreiche Zeit. 

Mit viel Getöse, Triller-
pfeifen und Klatschpap-
pen waren auch viele 
Kolleg*innen aus dem 
LVR-Klinikverbund im 
September vor dem 
Landtag in Düsseldorf. 
„Alarmstufe Rot: Kran-
kenhäuser in Gefahr“ 
lautete das Motto des 
Protests, der ein deut-
liches Zeichen zum 
Thema Krankenhausfi-
nanzierung in Richtung 

Berlin sendete. 
Auch unsere Orthopädie 
und die psychiatische 
Schwesternklinik be-
teiligten sich an dem 
Protest.

Alarmstufe Rot
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Erntezeit!
Auch 2023 fand unser beliebtes Obstwiesenfest wieder statt. Natürlich - wie immer - bei exzellentem Wetter. 

Bei Grillwürstchen, Kuchen und dem einen oder anderen Getränk wurde die Ernte eingeholt. 
Auch auf dem Programm: Reck- und Streckübung, um an die guten Äpfel zu kommen :-)
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LVR-Klinik für Orthopädie Viersen

Auch für 2024 wurde die LVR-Klinik 
für Orthopädie Viersen wieder vom 
Magazin Focus Gesund-
heit als  „TOP Regionales 
Krankenhaus NRW“ sowie 
als „TOP Nationales Kran-
kenhaus - Hüftchirurgie“ 
ausgezeichnet. Im Oktober 
nahmen Vorstandsvorsitzen-
de Dorothee Enbergs, Pfle-
gedirektorin Irmgard Jonen 
und Ärztlicher Direktor Dr. 
Jochen Neßler das Siegel 
feierlich entgegen.   

Schmerzen sind eine natürliche 
Schutzfunktion unseres Kör-
pers. Sie sorgen dafür, dass wir 
uns schonen und zurücknehmen. 
Nach einer Gelenk-Operation ist 
es jedoch notwendig, schnell wie-
der mobil zu werden, trotz anfäng-
licher Schmerzen. Daher ist ein 
umfangreiches und individuelles 
Schmerzmanagement in unserer 
Orthopädie unabdingbar. Ne-
ben ausgebildeten Pain Nurses, 
die sich um die Bedürfnisse der 
Patient*innen kümmern, kom-
men hochmoderne Schmerzpum-
pen zum Einsatz. Diese lindern 
die Schmerzen buchstäblich auf 
Knopfdruck und beschleunigen 
damit die Rehabilitation. Dafür 
hat der Förderverein der Klinik 
in diesem Jahr fünf weitere Pum-
pen gesponsert. Eine Schmerz-
pumpe kostet ca. 2500 Euro.

Diese Kombi-Pumpen lassen sich 
auf unterschiedliche Weise bedie-
nen. Bei einem Zugang über die 
Vene haben Patient*innen selbst 
die Möglichkeit, sich bei Bedarf 
Schmerzmittel per Knopfdruck 
zu verabreichen. Eine Überdosie-
rung ist ausgeschlossen, denn die 
Wirkstoffmenge wird individuell 
anhand des Körpergewichts be-
rechnet und mit einer Höchst-

dosis für einen Zeitraum von bis 
zu vier Stunden programmiert.

Eine weitere Möglichkeit besteht 
mit einem Zugang am Rücken. 
Hier wird die Schmerzpumpe so 
eingestellt, dass sie kontinuier-
lich über einen gewissen Zeit-
raum Schmerzmittel freigibt. 

„Mit diesen neuen Schmerzpum-
pen entlasten wir nicht nur das 

gesamte Personal, sondern ver-
bessern die Versorgung unserer 
Patient*innen. Ein weiterer Vor-
teil ist zudem, dass die Pumpen 
so klein und handlich sind, dass 
sie in einer Tasche einfach mit-
genommen werden können. Un-
sere Patientinnen und Patienten 
bleiben so mobil, dank optimal 
eingestellter Schmerzmittelver-
sorgung“, so Klaus Keusemann, 
Leitender Anästhesist der Klinik.

Infos über Hüfte

Klaus Keusemann und Ursula Gehring mit den neuen Schmerzpumpen. 

Dem Schmerz keine Chance geben
Oktober

Ausgezeichnet!

Dieses Jahr fand erstmals wieder eine 
Patienteninfoveranstaltung in unserer 
Schwesternklinik in Mönchengladbach 
statt. Diese mussten im letzten Jahr 
auf Grund von Renovierungsarbeiten 
entfallen. Im Oktober informierten hier 
die Oberärzte Dr. Tim Schuler und Dr. 
Nasrat Sadeghi zum Thema Hüfte. 

Oktober/ November

Die Praxisanleiter*innen der LVR-Kliniken 
Viersen, Mönchengladbach und Orthopädie 
Viersen sind im November für eine Fort-
bildung zusammengekommen. In den drei 
Kliniken sind insgesamt rund 120 Praxis-
anleitende im Einsatz. Sie dienen als Bin-
deglied zwischen den Auszubildenden, dem 
Bildungszentrum und der Praxis, um den 
angehenden Pflegefachleuten eine bestmög-
liche Vorbereitung auf den Beruf zu bieten.   

Praxisanleitende

Alle Auszubildende des Bildungszent-
rums sind digital unterwegs! Denn seit 
diesem Jahr ist gewährleistet, dass jeder 
und jedem ein iPad zur Verfügung steht, 
das zu Unterrichtszwecken genutzt wer-
den kann und soll. Übrigens: Auch das 
Kollegium ist komplett mit iPads ausge-
stattet. Das Foto zeigt Schulleiterin Beate 
Niehaus (stehend) mit den Auszubilden-
den (v.l.) René Breidscheid, Lilly Fischer 
und Alicia Isserstedt.

iPads fürs 
Bildungszentrum
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Ho Ho Ho
Dezember

Natürlich wurden auch in diesem Jahr unsere Ambulanz und 
die Patientenaufnahme wieder weihnachtlich geschmückt, 
um so für die richtige Stimmung in der Weihnachtszeit zu 
sorgen. 

Und auch der Weihnachtsbaum im Eingangsbereich wurde 
wieder liebevoll von Petra Schulz geschmückt - dieses Mal 
in einer neuen Farbe! 

Ein Jahr Personalrat der KfO
2022 hatte unsere Orthopädie zum ersten Mal seit 
langer Zeit wieder einen eigenen Personalrat ge-
wählt. Aber was macht der eigentlich? 

Unser Personalrat hielt in diesem Jahr seine erste 
Personalversammlung ab und tauschte sich in den 
Vierteljahresgesprächen mit dem Vorstand aus. Au-
ßerdem nahm er an den ASA-Begehungen teil und 
setzte sich mit den Arbeitsbedingungen vor Ort aus-
einander. Die Mitglieder des Personalrats unter-
stützten dabei, dass das Labor einen Pausenraum 
und eine Umkleide erhalten hat. Auch die Digitali-
sierung und der Personalmangel waren immer wie-
der große Themen, genauso wie die Mitarbeiterzu-
friedenheit. Hier wird sich regelmäßig überlegt, was 
für die Mitarbeitenden getan werden kann und wie 
neue Mitarbeitende angeworben werden können. So 
entstand auch die Mitarbeit am Arbeitskreis für die 
5-Tage-Woche in der Pflege. Auch an Vorstellungs-
gesprächen und Verabschiedungen nimmt der Per-
sonalrat teil.

Für die Umsetzung der elektronischen Zeiterfas-

sung in diesem Jahr wurde viel Informations- und 
Aufklärungsarbeit geleistet. Grundsätzlich findet 
man hier zu den Themen Dienstvereinbarungen, 
FLAZ, Arbeitszeiten und Arbeitsrecht immer ein of-
fenes Ohr. Zusätzlich hat der Personalrat für euch 
beim Obstwiesenfest gegrillt und im Rahmen von 
„Alarmstufe Rot“ vor dem Landtag in Düsseldorf ge-
meinsam mit vielen anderen Kolleg*innen für eine 
bessere Krankenhausfinanzierung demonstriert.

Ein sehr erfolgreiches erstes Jahr also. In diesem 
Sinne wünscht der Personalrat allen frohe Weih-
nachtstage und einen guten Rutsch!

Endlich wieder Adventsmarkt 

Nach den Jahren der Corona-Zwangspause feierte der Adventsmarkt an unserem Klinikstandort Ende 2023 ein Come-
back. Vor und im Festino gab es viele weihnachtliche Angebote, leckere Würstchen, köstlichen Kuchen und Getränke 
sowie beste Stimmung. Ein gelungener Auftakt der Adventszeit.
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In den wohlverdienten Ruhestand wechselten:

Andrea Herbrich-Steffens, Station 4/5
Maria Thiel, Röntgen-Assistentin
Virginia Martinez, stellv. Pflegedirektorin
Renate Hirsch, Station 7
Walburga Mintmans-Backes, Station 8 
Petra Theis, Casemanagement
Arjan van´t Hof, Physiotherapie 
Irmgard Kaysers, Pforte  

Wir gratulieren 
herzlich!

Im März verabschiedeten wir Andrea Herbrich-Steffens 
in den Ruhestand. 

Im Mai startete Renate Hirsch in ihr 
Rentenleben. Auch sie wurde natür-
lich mit einer kleinen Abschiedsfeier 
auf Station 7 überrascht, wo sich die 
Kolleg*innen gebührend verabschie-
den konnten.  

Christina Rose 
	 40 Jahre 

Dr. Jochen Neßler
	 25 Jahre 

Nicole Kemmer
	 25 Jahre

Marion Bertges
	 25 Jahre

Alexander Rennett
	 25 Jahre 

Dienst-
jubiläum

Hatten Sie 2023 ein Dienstjubiläum? Hatten Sie „Veröffentlichung im Newsletter“ zurückgemeldet? Bei 2 x Ja und 
Ihrem „Fehlen“ auf dieser Seite melden Sie sich gerne kurz via Mail. Wir werden die „Nachholer*innen“ dann in 
einem der nächsten regulären Newsletter aufführen. Mail an: presse.lvr-viersen@lvr.de

Nach 44 Jahren bei der LVR-Klinik für Or-
thopädie wechselte im August Petra Theis 
vom Casemanagement in den Ruhestand. 
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